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POLITYKA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Nadrzednym celem Analytics Ltd jest dostarczanie niezawodnej i najwyzszej klasy aparatury
pomiarowej, oprogramowania oraz innych urzadzen, ktore umozliwig lub utatwig produkcj¢ energii oraz
badanie struktury i sktadu gazéw, cieczy i materii.

Istotnym elementem realizacji ww celu jest dbalo$é o bezpieczenstwo i ochrone¢ danych osobowych
pracownikow i kontrahentéw Analytics Ltd Sp. z o.0.

W zwigzku z powyzszym powotuje p. Magdaleng Mizerskg na stanowisko Inspektora ochrony danych
osobowych oraz zatagczam trzy wzory dokumentow tj.

1) wzér do wystania do wszystkich istniejacych kontrahentow Analytics oraz do wysytania do wszystkich
nowych kontrahentéw Analytics

oraz

2) wzor do przedtozenia do podpisania dla wszystkich pracownikéw Analytics

3) informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych udzielane w przypadku zwrdcenia sie z zapytaniem
nt stosowanej przez nas polityki ochrony danych osobowych przez kontrahenta.

Zatwierdzil
Wojciech rski

Prezes-Dyr, 2adzajacy
Analytres L:6d 8pezeose e

Zatagczniki:

1) wzér do wyslania do wszystkich istniejacych kontrahentéw Analytics oraz do wysytania do wszystkich nowych
kontrahentéw Analytics

2) wzor do przedtozenia do podpisania dla wszystkich pracownikéw Analytics

3) informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
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WZOR DO WYSLANIA DO WSZYSTKICH ISTNIEJACYCH KONTRAHENTOW ANALYTICS
ORAZ DO WYSYLANIA DO WSZYSTKICH NOWYCH KONTRAHENTOW ANALYTICS
(dostepny na Serwer/B/Korespondencja/Wzory)

Szanowni Panstwo,

Od 25 maja 2018 r. obowiazuja w Polsce przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO).

W trosce o bezpieczenstwo danych osobowych opracowalismy wewngtrzne procedury i zalecenia, ktore majg zapobiec
udostepnieniu tych danych osobom nieupowaznionym. Kontrolujemy ich wykonywanie i stale sprawdzamy ich zgodno$é z
odpowiednimi aktami prawnymi - ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r, ustawg o
$wiadczeniu ustug droga elektroniczna, a takze wszelkiego rodzaju aktach wykonawczych i aktach prawa wspdlnotowego.

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku (Dz. Urz. UEL 119 z
dnia 4 maja 2016 roku) informujemy, ze:

1. administratorem danych osobowych jest Analytics Ltd Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, ul.
Chelmonskiego 247, 31-348 Krakow, NIP: 677 22 90 573, REGON: 120477203, KRS:
0000283050;

2. kontakt w sprawie ochrony danych osobowych jest mozliwy na adres poczty elektronicznej:
biuro@analyticspl.eu, lub pisemnie na adres administratora;

3. dane osobowe przetwarzane beda na podstawie ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016r.:

o art. 6 ust. 1 lit. a. zgody w celu nawigzania kontaktu,

o art. 6 ust. 1 lit. b. w celu realizacji zawartych umow,

o art. 6 ust. 1 lit. c. w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze,
o art. 6 ust. 1 lit. f. w przypadku usprawiedliwionego interesu administratora;

4. przekazanie danych osobowych jest dobrowolne, ale w przypadku niewyrazenia zgody i niepodania
danych osobowych moze skutkowac niemozliwoscig: nawigzania kontaktu, realizacji umowy, skorzystania
Z ustugi;

5. odbiorcami tych danych osobowych bedg wytgcznie pracownicy Analytics Ltd Sp. z 0.0., podmioty
uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty bedace
zaangazowane w proces wspotpracy, a dane osobowe przechowywane bedq do momentu zakonczenia
okresu naszej wspotpracy, a po tym czasie przez okres odpowiadajgcy mozliwosci dochodzenia roszczen
pomiedzy stronami z tytutu umowy lub prawa, lub do czasu wycofania zgody;

6. osoby, ktérych dane osobowe dotyczg majg prawo do zadania od administratora dostepu do tresci swoich
danych oraz prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Przystuguje tez prawo wniesienia skargi do PUODO,
gdy osoba uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

7. dane osobowe nie beda przetwarzane w procesie zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.

Z polityka ochrony danych osobowych moga si¢ Panstwo zapozna¢ w siedzibie firmy pod adresem Chetmonskiego 247, 31-348
Krakow.

s
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WZOR DO PRZEDEOZENIA DO PODPISANIA DLA WSZYSTKICH PRACOWNIKOW
ANALYTICS

Krakow, dn. ..cccevemressnnnennnes

Pracodawca:

(zwany dalej: pracodawcy)
Zatacznik nr 1. do Umowy powierzenia przetwarzania Danych Osobowych
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w stosunku pracy

Pracownik:

(adres pracownika)
(zwany dalej: pracownikiem)

W zwigzku z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1.) (zwanego dalej: RODO)
niniejszym informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych Pracownika jest Pracodawca.
2. Inspektorem ochrony danych w jest p. Magdalena Mizerska (magdalena.mizerska@analyticspl.eu).

3. Dane osobowe Pracownika przetwarzane bedg w celu zwigzanym z nawigzaniem i przebiegiem procesu
zatrudnienia.
Podstawg przetwarzania danych osobowych jest:

3.1.  w zakresie danych, o ktérych mowa w art. 22 Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974r.
(t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 108 ze zm.) —w ramach koniecznosci przetwarzania danych dla wykonania
Umowy o prace zawartej pomiedzy Pracownikiem, a Pracodawca

3.2, w pozostatym zakresie — za dobrowolng zgoda Pracownika.
4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg nastepujace kategorie podmiotow:

4.1. Pracodawca i przedstawiciele Pracodawcy:
e pracownicy Pracodawcy zajmujgcy sie obstugg kadrowo-ptacowg u Pracodawcy,

e Analytics LTD Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, ul. Chetmonskiego 247, NIP 6772290573,
zajmujacy sie na podstawie zawartej z Pracodawcg umowy obstugg kadrowo ptacowa
pracodawcy,

e podmiot zajmujacy sie na podstawie zawartej z Pracodawcg umowy obstugg prawng
Pracodawcy. O wyborze tego podmiotu i jego siedzibie Pracownik zostanie poinformowany
po zawarciu takiej umowy i okredlenia zakresu danych konkretnego pracownika ktdre bedg

podlega¢ przekazaniu,
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5.

e klienci i kontrahenci Pracodawcy, ktérzy otrzymajg dane osobowe pracownika w zakresie
niezbednym do umozliwienia im komunikacji z Pracownikiem,
e podmioty Swiadczgce ustugi obstugi informatycznej na rzecz Pracodawcy,

4.2. Wiasciwy organ podatkowy oraz wiasciwy oddziat Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, oraz inny organ wg.
obowigzujacych przepiséw prawa (np.: Sanepid, PIP, inspektor BHP, etc.).

Dane osobowe Pracownika beda przechowywane przez okres zatrudnienia, jak rdwniez

przez okres wymagany przepisami prawa dla archiwizacji danych Pracownika dotyczacych zatrudnienia. W
kazdym jednak przypadku, dane Pracownika bedg przechowywane przez Pracodawce przez okres wymagany
ustawowo do przechowywania danych o zatrudnieniu a wynikajgcy z Kodeksu Pracy i innych obowigzujgcych
w tej materii przepiséw prawa (na dzien skfadanie niniejszego o$wiadczenia jest to okres 5 lat). Po uptywie

tego okresu dane zostang zniszczone.

Pracownikowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.

Pracownikowi przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w
przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych Pracownika narusza postanowienia RODO.

Podanie przez Pracownika danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw zwigzanych z

nawigzaniem i przebiegiem zatrudnienia.

Dane osobowe Pracownika bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, jak i w sposéb inny niz

zautomatyzowany ale nie bedg profilowane.

Potwierdzam otrzymanie niniejszej informacji, jak rowniez akceptuje zawarte w niej postanowienia, w tym w
odniesieniu do kategorii odbiorcow, ktorym zostang udostepnione moje dane osobowe.

(data i podpis pracownika)
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INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

I. Administrator danych osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest:

administratorem danych osobowych jest Analytics Ltd Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, ul. Chetmonskiego 247,
31-348 Krakéw, NIP: 677 22 90 573, REGON: 120477203, KRS: 0000283050, zwana dalej Analytics.

Kontakt z Administratorem jest mozliwy:

listownie na adres: ul. Chetmorniskiego 247, 31-348 Krakow;
poprzez elektroniczng skrzynke biuro@analyticspl.eu ;
telefonicznie pod numerem: (+48 12) 427 31 66;

na numer fax-u: (+48 12) 376 60 64

II. Inspektor Ochrony Danych Osobowych

Kontakt ~ w  sprawie  ochrony  danych osobowych jest mozliwy na  adres poczty
elektronicznej: magdalena.mizerska@analyticspl.eu

III. Cele i podstawy przetwarzania

l. Udzielanie odpowiedzi na zapytania kierowane przez Pana/Pania, kontaktowanie sie z
Panem/Panig w sprawach, z ktérymi zwrécit si¢ Pan/Pani do Analytics. Podstawa prawna: prawnie
uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), polegajgcy na potrzebie udzielenia
odpowiedzi.

2. Kontaktowanie si¢ z Panem/Panig w sprawach biezacych, w szczegdlnosci w zakresie
realizacji uméw migdzy Analytics a Panem/Panig lub podmiotem, ktéry Pan/Pani reprezentuje,
przedstawianie ofert, otrzymywanie zaméwien oraz zlecen, udzielanie odpowiedzi na

pytania. Podstawa prawna: prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. fRODO),
polegajqgcy na potrzebie biezgcego kontaktu z kontrahentami.

3. Realizacja uméw zawartych migdzy Analytics, a Panem/Panig lub podmiotem, ktéry Pan/Pani
reprezentuje, w tym przyjmowanie i realizacja zamowien, sktadanie zaméwien, zawieranie uméw,
dokonywanie czynnosci z zakresu rachunkowosci, obstuga ksiggowa, windykacja

naleznosci. Podstawa prawna: realizacja umowy, podjecie dziatan przed zawarciem Umowy z
Panem/Paniq (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), a takze prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6
ust. 1lit. f RODO), polegajqcy na potrzebie prawidtowej realizacji uméw z kontrahentami.

4. Informowanie Pana/Pani poprzez Newsletter o spotkaniach, konferencjach oraz nowosciach
w ofercie. Podstawa prawna: wyrazona dobrowolna zgoda na przetwarzanie danych osobowych i
przesylanie takich informacji (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

5. Zapewnienie bezpieczefistwa korzystania ze stron internetowych, dopasowywanie ich do
potrzeb uzytkownikéw, prowadzenie marketingu wlasnych ushug i towaréw. Podstawa prawna:
prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), polegajgcy na mozliwosci
oferowania klientom wlasnych ustug i towaréw.
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6. Wypelnianie obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze, w tym w szczegdlnosci
wynikajacych z przepisow prawa podatkowego. Podstawa prawna: wypeltnienie obowigzku
prawnego cigzqcego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit c RODO).

7. Ustalenie, zabezpieczenie i dochodzenie ewentualnych roszczen zaréwno po stronie
Administratora, jak i Pana/Pani. Podstawa prawna: prawnie uzasadniony interes administratora (art.
6 ust. 1 lit. f RODO), polegajqcy na mozliwosci ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

W odniesieniu do Pana/Pani danych osobowych przekazanych Nam w inny sposéb nie stosujemy
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani nie stosujemy profilowania.

IV. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda wylgcznie pracownicy Analytics, podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty bedgce zaangazowane w proces
wspbtpracy. Pani/Pana dane osobowe mozemy udostepnia¢ podmiotom zewnetrznym, ktérym zlecamy
ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych, z ktérymi zawrzemy umoweg powierzenia
przetwarzania danych osobowych. Podmioty te to dostawcy ushug informatycznych, podmioty $wiadczace
ustugi rachunkowo-ksiegowe, operatorzy pocztowi i kurierzy, podmioty $wiadczace ustugi prawne czy
audytowe. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw niebedgcych cztonkami Unii
Europejskie;j.

V. Okres przechowywania danych osobowych

Bedziemy przechowywaé Pana/Pani dane osobowe przez okres niezbgdny do realizacji celu, do ktérego dane
osobowe zostaty zebrane.

W przypadku, gdy:

L. Pana/Pani dane osobowe sg przetwarzane w zwigzku z realizacjag umowy zawartej z
Panem/Panig lub podmiotem, ktéry Pan/Pani reprezentuje, bgdziemy je przechowywa¢ przez okres
wykonywania umowy oraz w zakresie w jakim jest to niezbgdne — przez okres 5 lat liczgc od konfca
roku kalendarzowego, w ktérym uplynat termin ptatnosci podatku naleznego w zwigzku z zawarciem
i realizacja umowy albo dtuzej, jezeli wynika to z przepiséw prawa lub okresu przedawnienia
roszczen wynikajacych z tej umowy,

2. kontaktowal si¢ Pan/Pani z nami, Pana/Pani dane bgda przetwarzane przez okres 3 lat od
zakonczenia kontaktu,
3. przetwarzamy dane osobowe na podstawie Pana/Pani zgody, dane te bedg przechowywane do

czasu jej wycofania.

Jezeli Pana/Pani dane osobowe nie bedg juz niezbedne do celow, dla ktérych byty przetwarzane, bedziemy
je przetwarzaé przez okres odpowiadajacy mozliwosci dochodzenia ewentualnych roszczen, zaréwno po
Naszej stronie, jak i Pana/Pani, z tytutu umowy lub prawa.
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VI. Prawa oséb, ktorych dane dotyczg
Zgodnie z RODO przystuguje Pafstwu:

Iis prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

3. prawo do usunigcia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania
wiladzy publicznej;

4. prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

5 prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody nie ma
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

6. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

7. prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa)

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, prosimy o kontakt z Nami. Dane adresowe podano powyze;.
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